
 

PRIVACYBELEID  
 
T42 Coaching & Training, gevestigd in Leiden, Nederland, is verantwoordelijk voor het verwerken 
van de persoonsgegevens die worden verzameld bij bezoek aan deze website en/of gebruik van 
onze diensten, zoals nader beschreven in deze verklaring. 

 

Vragen en feedback 
Heb je vragen of feedback over dit privacybeleid, dan kun je contact opnemen met de 
Functionaris Gegevensbescherming van T42 Coaching & Training. 
Contactgegevens 
T42 Coaching & Training, gevestigd aan de Apollolaan 296, 2324 CA te Leiden 
Functionaris Gegevensbescherming: Job Surie 
Website: https://t42coaching.nl 
Telefoon: +31 (0)6 162 40 567 
E-mail: job@t42coaching.nl 
KVK: 94371709 

Gebruik van onze website en/of onze diensten 
T42 Coaching & Training verwerkt persoonsgegevens als je gebruik maakt van onze website en 
onze diensten en/of als deze gegevens via e-mail, telefonisch contact, beeldbellen, persoonlijk 
contact of het contactformulier op de website in het kader van onze dienstverlening door of ten 
behoeve van jou aan ons worden verstrekt. 

Welke persoonsgegevens worden verwerkt 
Hieronder vind je een overzicht van de persoonsgegevens die door ons kunnen worden verwerkt: 

• Voornaam, achternaam, e-mailadres 

• Bedrijfsnaam 

• Telefoonnummer 

• Functie/hoedanigheid 

• Postcode, woon- of werkplaats 

• Bankrekeningnummer: indien je als opdrachtgever zorg draagt voor betaling van de 
dienstverlening door T42 Coaching & Training 

• IP-adres 

• Locatiegegevens 

• Internetbrowser en type apparaat 

• Gegevens over jouw activiteiten op onze website 

• Gegevens over jouw surfgedrag over meerdere websites heen 

• Overige persoonsgegevens: indien deze door of ten behoeve van jou aan ons worden 
verstrekt en relevant zijn in het kader van onze dienstverlening 

https://t42coaching.nl/
mailto:job@t42coaching.nl
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Doeleinden voor verwerking van persoonsgegevens 
T42 Coaching & Training verwerkt jouw persoonsgegevens voor de volgende doelen: 

• Beantwoorden van vragen, gesteld via e-mail, een contactformulier of telefoon in het kader 
van onze dienstverlening 

• Contact opnemen naar aanleiding van een contactformulier, van of ten behoeve van jou 
ontvangen in het kader van onze dienstverlening 

• Verzenden van berichten en eventuele nieuwsbrieven vanuit T42 Coaching & Training in het 
kader van onze dienstverlening 

• Voorbereiden en waarborgen van onze dienstverlening 

• Voldoen aan wettelijke verplichtingen in het kader van onze dienstverlening 

Bewaartermijn persoonsgegevens 
Indien je persoonsgegevens bij ons zijn opgeslagen en er geen actieve relatie meer is tussen  
jou en T42 Coaching & Training, zullen je gegevens niet langer worden bewaard dan nodig is of 
wettelijk vereist. Als er geen actieve relatie meer is en alle zaken zijn afgewikkeld, worden je 
gegevens in beginsel tot twee jaar na het laatste contact bewaard, en uiterlijk tot zeven jaar 
daarna. Als je een verzoek hebt gedaan om je gegevens eerder te verwijderen en er geen 
wettelijke of andere verplichtingen zijn die dit verhinderen, zullen je gegevens op jouw verzoek 
eerder worden verwijderd. 

Vertrouwelijkheid en delen van persoonsgegevens met derden 
T42 Coaching & Training en zijn werknemers zijn verplicht de vertrouwelijkheid van jouw 
gegevens te respecteren en waarborgen. Wij delen jouw persoonsgegevens niet met andere 
partijen als je hiervoor geen toestemming hebt gegeven, tenzij het noodzakelijk is voor het 
uitvoeren van de overeenkomst die door of ten behoeve van jou met ons is gesloten, dan wel 
voor onze eigen bedrijfsvoering, of tenzij het wettelijk verplicht is.  

In dat geval delen wij slechts die gegevens die voor de desbetreffende werkzaamheden nood-
zakelijk zijn, of die vallen onder de geldende verplichting. Zo nodig sluiten wij een verwerkers-
overeenkomst met derden die jouw gegevens in opdracht van ons verwerken. T42 Coaching & 
Training blijft voor de verwerking verantwoordelijk. 
 
In het kader van professionalisering en scholing bespreken wij casuïstiek uit de praktijk soms met 
opleiders of collega’s, dan wel in intervisie of supervisie. Ingebrachte casuïstiek wordt hierbij 
altijd geanonimiseerd en beschrijvingen van gebeurtenissen en personen worden ontdaan van 
details die tot personen te herleiden kunnen zijn. 

Geautomatiseerde besluitvorming 
T42 Coaching & Training neemt over zaken die (aanzienlijke) gevolgen kunnen hebben voor 
personen geen besluiten op basis van geautomatiseerde verwerkingen. Hiermee worden 
besluiten bedoeld die, zonder inhoudelijke controle door eigen medewerkers, in hun plaats 
worden genomen door computersystemen of -programma’s (algoritmes). 

Elektronische nieuwsbrieven 
T42 Coaching & Training stuurt niet ongevraagd eventuele elektronische nieuwsbrieven toe, 
maar pas als je jouw belangstelling hiervoor kenbaar hebt gemaakt. Ook biedt elke elektronische 
nieuwsbrief van T42 Coaching & Training de mogelijkheid om je weer af te melden door middel 
van een in de nieuwsbrief vermelde link. 
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Cookies 
Op deze website wordt gebruik gemaakt van cookies. Dit zijn kleine tekstbestandjes die bij 
bezoek aan onze website door de browser op je computer, tablet of smartphone worden 
opgeslagen. De in cookies opgeslagen informatie kan, bij voortgezet of herhaald bezoek aan de 
website, weer naar onze servers teruggestuurd worden. Deze cookies zijn bedoeld om te zorgen 
voor een goede technische werking van de website, voor het verbeteren van de gebruikers-
ervaring en om goed inzicht te krijgen in de manier waarop bezoekers de website gebruiken. 

Aan het begin van je bezoek aan de website krijg je via een automatisch getoond scherm de 
gelegenheid om niet-noodzakelijke cookies af te wijzen of om meer precies te kiezen welke je 
wilt toestaan. Daarbij wordt je internetbrowser zo ingesteld dat deze geen andere cookies meer 
opslaat. Verder kun je ook via de instellingen van je browser alle informatie verwijderen die 
eerder in cookies is opgeslagen. Indien je niet-noodzakelijke cookies afwijst, verandert dit niets 
aan de informatie die je op de website te zien krijgt. 

Functionele (noodzakelijke) cookies: om deze website goed te laten werken. Analytische cookies: 
voor het verzamelen en analyseren van statistieken om de bezoekerservaring op onze website te 
verbeteren. Tracking cookies: om individueel surfgedrag bij te houden en profielen te vormen. 
Deze informatie wordt uiterlijk één jaar voor analyse bewaard. T42 Coaching & Training kan hier 
toegang toe hebben. 

Google Analytics en andere derden 
T42 Coaching & Training gebruikt op deze website Google Analytics van het Amerikaanse bedrijf 
Google om bij te houden hoe bezoekers deze site gebruiken en om rapportages te genereren. 
Daarvoor wordt via de website een cookie van Google in jouw browser geplaatst. Google kan de 
informatie in deze cookies op zijn beurt delen met derden, als Google hiertoe wettelijk wordt 
verplicht, of voor zover deze informatie namens Google door derden wordt verwerkt. Voor een 
optimale inrichting en werking van deze website gebruikt T42 Coaching & Training daarnaast 
software van andere leveranciers, die via jouw browser eveneens cookies kunnen plaatsen als je 
onze website bezoekt. 

Cookies uitzetten 
De meeste browsers zijn standaard ingesteld om cookies te accepteren, maar je kunt jouw 
browser opnieuw instellen om alle (niet-noodzakelijke) cookies te weigeren of te verwijderen, 
dan wel om aan te geven in welk geval een cookie op jouw computer, tablet of smartphone mag 
worden opgeslagen en gedeeld. Schakel je in jouw browser alle cookies uit, dan zullen sommige 
functies en services op onze website mogelijk niet meer correct functioneren voor jou. 

Websites en cookies van derden 
Je kunt op deze website via een link naar andere websites worden verwezen. Ons cookie- en 
privacybeleid is niet van toepassing op zulke websites van derden die door middel van links met 
deze website zijn verbonden. T42 Coaching & Training kan niet garanderen dat deze derden met 
je persoonsgegevens omgaan op een betrouwbare of veilige manier. Het advies is daarom om de 
privacyverklaring van deze andere websites eerst te lezen alvorens er gebruik van te maken. 

Gegevens inzien, aanpassen of verwijderen 
Je hebt het recht om je persoonsgegevens in te zien, te corrigeren of te verwijderen. Daarnaast 
heb je het recht om je eventuele toestemming voor de gegevensverwerking in te trekken of 
bezwaar te maken tegen de verwerking van jouw persoonsgegevens door T42 Coaching & 
Training. Ook heb je recht op gegevensoverdraagbaarheid. Dat betekent dat je een verzoek bij 
ons kunt indienen om de persoonsgegevens die T42 Coaching & Training over jou bezit in een 
computerbestand naar jou of een andere, door jou genoemde, organisatie te sturen. 
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Een verzoek tot inzage, correctie, verwijdering of overdracht van je persoonsgegevens, dan wel 
een intrekking van je toestemming, dan wel bezwaar tegen verwerking van je persoonsgegevens 
kun je sturen naar job@t42coaching.nl. In dat geval vragen wij jou om je adequaat te 
identificeren door met het verzoek een kopie mee te sturen van je identiteitsbewijs.  

Maak, om misbruik van jouw persoonsgegevens door onbevoegden te voorkomen, in jouw kopie 
echter eerst enkele zaken zwart: jouw pasfoto, de strook met nummers onderaan, het paspoort-
/documentnummer en jouw burgerservicenummer (BSN). T42 Coaching & Training reageert zo 
snel mogelijk op je verzoek, maar uiterlijk binnen vier weken. 

Bijzondere en/of gevoelige persoonsgegevens die wij verwerken 
T42 Coaching & Training heeft niet de bedoeling om met website en/of dienstverlening 
gegevens te verzamelen over websitebezoekers jonger dan 16 jaar, tenzij hun gebruik van onze 
website en/of diensten gebeurt met toestemming van ouders of voogd. Wij kunnen de leeftijd 
van een bezoeker echter niet controleren. Ons advies is daarom aan ouders om betrokken te zijn 
bij de online activiteiten van hun kinderen, zodat over hen zonder ouderlijke toestemming geen 
gegevens worden verzameld.  

Indien je er zeker van bent dat door T42 Coaching & Training persoonlijke gegevens over een 
minderjarige zijn verzameld zonder ouderlijke toestemming, verzoeken wij je contact met ons op 
te nemen via job@t42coaching.nl. Indien dit inderdaad is gebeurd, zal de verzamelde informatie 
worden verwijderd. 

Autoriteit Persoonsgegevens 
Wij willen tevens wijzen op de mogelijkheid om een klacht in te dienen bij de nationale 
toezichthouder Autoriteit Persoonsgegevens. Als je vindt dat daarvoor aanleiding is, kan dat via 
deze link. 

Beveiliging persoonsgegevens 
T42 Coaching & Training neemt bescherming van jouw en onze gegevens serieus en treft 
passende maatregelen voor het tegengaan van misbruik, verlies, onbevoegde toegang, 
ongewenste openbaarmaking en ongeoorloofde wijziging. De gegevens worden op een eigen 
beveiligd systeem opgeslagen en op beveiligde servers op locatie van derde partijen. Als je de 
indruk hebt dat jouw gegevens toch niet goed zijn beveiligd of zijn er aanwijzingen van misbruik, 
neem dan contact op via job@t42coaching.nl. 

Wijzigingen in dit privacybeleid 
T42 Coaching & Training controleert regelmatig of nog aan dit privacybeleid wordt voldaan. Ook 
behouden wij ons het recht voor zo nodig wijzigingen in dit privacybeleid aan te brengen. 
Veranderingen en/of aanpassingen aan onze website of onze diensten kunnen een reden 
hiervoor zijn. De meest recente versie van dit privacybeleid zal steeds op deze website worden 
gepubliceerd. Om van wijzigingen op de hoogte te blijven, adviseren wij dit privacybeleid 
geregeld te raadplegen. 

 

[ Dit privacybeleid is voor het laatst gewijzigd op 28 februari 2025  ] 
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